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FILT-CGIL

Milano 19 giugno 2017
Prot. 00332/17/GB/gp

Class. 3141
Spettabile
UPS United Parcel Service Italia Srl
Via Fantoli, 15/2
20138 Milano
C.a.Sig...n.
Fax 02

E p.c. Filt Nazionale Elisa Gigliarelli
Oggetto: Stato agitazione filiale di Peschiera Borromeo

In data odierna si € svolta la prima delle assemblee sindacali che in questi giorni coinvolgeranno tutti i lavoratori delle filiali
Ups di Milano e provincia.

| punti che hanno maggiormente animato il confronto sono stati due:

1. Premio di risultato 2016

2. Certificato di malattia per un giorno di assenza

Tutti i lavoratori presenti ritengono che il loro impegno ed i risultati di utile dell’azienda nel 2016 non devono produrre un
risultato pari a soli 340 euro portando il livello del premio a indici ottenuti oltre 4 anni fa. Pertanto chiedono a gran voce che
I'azienda trovi una soluzione analoga a quella approntata per il pdr 2015 grazie a cui riusci ad attestare il premio finale a 510
euro.

Tutti i lavoratori presenti respingono la decisione unilaterale dell’azienda di eliminare il giorno di malattia senza certificato
medico e ribadiscono I'importanza di mantenere una condizione pilu favorevole conquistata negli anni.

Per tali motivi la scrivente O.S. apre lo stato di agitazione e nel caso non venissero accettate le richieste di cui sopra
organizzera una prima iniziativa di sciopero in data 27 giugno 2017.

Restiamo in attesa di un vostro riscontro.

Con l'occasione porgiamo distinti saluti.

FILT Lombardia e Milano
Area Trasporto Merci e Logistica Integrata
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